Recrutements en trompe l'oeil dans les universités : il n'y a pas que les
candidats enseignants chercheurs a y étre confrontés !

Que les concours de recrutement local des enseignants-chercheurs par les
universités n’en soient pas vraiment, quand il a déja été décide de recruter un candidat
local, ce n'est pas une nouveauté (1), méme si c’est a nouveau dénonceé dans une tribune
rédigée par des universitaires qui en ont peut étre eux-méme bénéficié par le passé (2).

Mais ces concours biaisés n'affectent pas seulement cette catégorie d'enseignants
du supérieur. Ce sont tous les postes qui sont touchés par des sélections parfois
faussées, du vacataire au professeur. Les PRAG et les PRCE n'y échappent pas car ils
sont également sélectionnés sur dossier et entretien et non par concours aux épreuves
écrites académiques et surtout anonymes. Les restrictions budgétaires aménent en outre
les établissements universitaires a privilégier le moindre colt sur les exigences
proprement académiques (3), a lI'image de cet IUT qui n'autorisait que les candidatures de
professeurs certifiés pour ne pas avoir a payer la rémunération d’'un PRAG (4).

Une réflexion plus large mais urgente doit étre mise en ceuvre pour évaluer les
besoins de l'enseignement supérieur a long terme en enseignants-chercheurs, en
enseignants généralistes ou spécialistes du supérieur comme les PRAG, et en PRCE et
assimilés, en contractuels et en vacataires (5). Cette réflexion ne doit pas étre réservée a
certains enseignants-chercheurs qui qualifient les PRAG et les PRCE d' « ESAS » tout en
ignorant que les agrégés préparateurs des écoles normales supérieures ont un service
d'enseignant-chercheur et ont vocation a le devenir (6).

Cette réflexion passe aussi par la présence d'un élu du SAGES au CSAM de I'ESR
en décembre 2026 pour y défendre la place et la liberté académique de ces autres
enseignants du supérieur a part entiére.

1 https://www.senat.fr/notice-rapport/2001/r01-054-notice.html Paragraphe Il A du rapport
2 https://www.lemonde.fr/idees/article/2026/06/09/les-universites-asphyxiees-
financierement-fabriguent-leurs-propres-intermittents-du-savoir 6700103 3232.html

3 https://le-
sages.org/documents?2/Impact dificultes financieres universites agreges PRAG PRCE.

pdf

4 https://www.fabula.org/actualites/123657/prce-lettres-iut-de-troyes-departement-metiers-
du-multimedia-et-de-l-internet.html

5 https://le-sages.org/documents2/Courriel SAGES prof Gingras_avril2026.pdf

6 https://le-sages.org/documents2/Agrege_preparateur_dec2025.pdf

SAGES

Qualité & Liberté

ACadémiques
PRAG & PRCE
Contractuels #)eNeSuisPasESAS|

Yy 8 0 @ O 6L M


https://www.senat.fr/notice-rapport/2001/r01-054-notice.html
https://le-sages.org/documents2/Agrege_preparateur_dec2025.pdf
https://le-sages.org/documents2/Courriel_SAGES_prof_Gingras_avril2026.pdf
https://www.fabula.org/actualites/123657/prce-lettres-iut-de-troyes-departement-metiers-du-multimedia-et-de-l-internet.html
https://www.fabula.org/actualites/123657/prce-lettres-iut-de-troyes-departement-metiers-du-multimedia-et-de-l-internet.html
https://le-sages.org/documents2/Impact_dificultes_financieres_universites_agreges_PRAG_PRCE.pdf
https://le-sages.org/documents2/Impact_dificultes_financieres_universites_agreges_PRAG_PRCE.pdf
https://le-sages.org/documents2/Impact_dificultes_financieres_universites_agreges_PRAG_PRCE.pdf
https://www.lemonde.fr/idees/article/2026/06/09/les-universites-asphyxiees-financierement-fabriquent-leurs-propres-intermittents-du-savoir_6700103_3232.html
https://www.lemonde.fr/idees/article/2026/06/09/les-universites-asphyxiees-financierement-fabriquent-leurs-propres-intermittents-du-savoir_6700103_3232.html
https://www.change.org/p/prag-prce-ne-sont-pas-des-esas-mais-des-personnels-du-sup%C3%A9rieur?recruiter=1267627452&recruited_by_id=94e38b80-e101-11ec-9d4e-b70b51eda93c&utm_source=share_petition&utm_campaign=share_for_starters_page&utm_medium=copylink
https://bsky.app/profile/syndicatsages.bsky.social
https://x.com/PragPrce
https://piaille.fr/@sages
https://www.youtube.com/channel/UCnjyfZRrsY_6FYqUkWkStbA
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQFF9baacdbFiQAAAZb9j4bgJQa3iYfosHpDyF2JSs1vDpFr2dzhRkhdQk8VsoHYwdvpu-Zd-38sKETYHeTZ1DRlj33u5jfHmkE63ynDP_et8oJFZAdMwR5xSxATCjJ9qFgwZ-Y=&original_referer=https://le-sages.org/&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/in/syndicat-sages-663b19332/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQFidOuuzZ2dwwAAAZb9rAfAj6X6SOGDfVEWQV6Acvp-t89O6egpMP5wU_UU4zIxwOCuhfxYPaSND8BZr_5Afm7noKHY4bRwgg-n0f5iUJnTqfC0GG1UFFlcfSBsij0O1_cj4VA=&original_referer=https://le-sages.org/&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/in/syndicat-sages-663b19332/

