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Editorial
Un syndicat doit-il «faire de la
politique »?

La réponse apportée a cette question par la
plupart des syndicats enseignants se concrétise ou
bien par unaevendication ouverte d'appartenance a
telle ou telle mouvance politique (schématiquement,
de gauche ou de droite) et par une hostilité systé-
matique vis-a-vis des positions prises par la teoea
politique opposée, ou bien par un total désintérét
pour «la politique», les décisions émanant de I'auto-
rité publique étant alors contestées pour elles-@€m
certes, mais ponctuellement et de molle fagon gar |
biais de protestations ou, rarement, d'actions en
justice.

Pour ce qui concerne le SAGES, il s'interdit
«toute obédience envers une organisation politi-
que»'. Cela étant, notre syndicat a non seulement le
droit mais aussi le devoir de s'intéresser aux
questions politiques dés lors qu’elles retentissent
«directement ou indirectement, sur les droits et
intéréts [...matériels et moraux, tant collectifs
gu'individuels, de ses membres adhérehts

! Statuts du SAGES
2|dem

Comme en 2002, notre syndicat adressera donc
des propositions aux candidats a la prochaineiéfect
présidentielle de 2007, et sollicitera de leur ks
engagements relatifs aux droits et aux intéréts
matériels et moraux, collectifs et individuels, des
professeurs agrégés. En cette occasion, et sans
toutefois s'illusionner sur le fait qu'un(e) carati@)

a la présidence de la République se propose de
satisfaire une telle aspiration, il redira haufast sa
volonté de voir pleinement restaurée la garante de
droits, pour les professeurs et pour les syndicats.

Le mot du Président

De la garantie des droits en France

Que la garantie des droits ne soit pas assurée
en France, ni pour les professeurs, ni pour les
syndicats, nous allons en donner deux illustrations
supplémentaires.

Contentieux disciplinaire : un adhérent a été
poursuivi devant la section disciplinaire de sofir un
versité. Condamné en premiére instance a une peine
illégale car non prévue par les textes (sic !y fhit
appef. Mais il fut alors débouté, et ensuite par le
Conseil d’Etat statuant comme juge de cassatios. Le
décisions d’appel et de cassation se sont ainselesr
a avaliser la premiéere décision, alors que lesgulge
cassation, contrairement aux juges des premier et
second degrés, n'étaient pas des collegues univer-
sitaires non juristes, mais des juges professieni|
ceci alors que le principe et 'adageas de peine
sans loi», autrement dit le principe de légalité des
peines, est non seulement commun aux droits pénal
et disciplinaire mais encore multiséculaire et en
vigueur dans tous les états européens qui prétenden
étre des états de droit. Ajoutons que, notre codieg
ayant été débouté a la suite d’'une procédure écrite

% D’autres arguments de fait et de droit ont étdefgant
invoqués : loin de consister en un examen neutre et
objectif des piéces a charge, le premier procégait'&té
gu’un instrument utilisé pour légitimer et concséti la
rancune de certains collégues et il était égalemetatchée

de trés graves violations des regles de procédure.
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tres lente, force nous est d'exclure toute erreler &
l'incompréhension ou a la précipitation de la pbas
juges de cassation. Nous assistons donc a une-excep
tion expresse et non équivoque au cas géndrab «

de peine sans loi et au principe selon lequel les
graves irrégularités de procédure sciemment perpé-
trées par les premiers juges auraient di provoquer
'annulation de la sanction (par ailleurs illégale)
gu’ils avaient prononcée. Cette exception est a ell
seule d'une telle ampleur qu'elle laisse mal augure
de la garantie des droits des PRAG poursuivis et
condamnés en matiere disciplinaire. Un recours doit
étre prochainement adressé par le SAGES a une
juridiction européenne ou internationale.

Droit syndical : le SAGES a exercé un recours
en annulation d’'un décret réformant la cassation en
matiére prud’homale, afin de continuer a pouvoir
plaider, le cas échéant, en faveur de ses adhé&mwents
fonction dans I'enseignement privé (y compris les
fonctionnaires) en litige avec leur employeur ptivé
Le Conseil d’Etat I'a déboutgrestreignant le champ
d’action du SAGES aux seules questions intéressant
les relations des professeurs avec I'Etat, aloms qu
notre syndicat n’a jamais entendu exclure de son
champ d’action la défense des professeurs affectés
dans des établissements privés, qu'ils soient au no
fonctionnaire§ Le Conseil d’Etat a donc gravement
porté atteinte a la liberté syndicale, pourtantries
dans plusieurs traités internationaux en vigueansd
la loi, et ayant méme valeur d’un principe consti-
tutionnel ! Comme dans le cas précédent, c'est a la
suite d’une procédure écrite lente que nous avtins é
déboutés, ce qui exclut ici aussi toute erreur @ue
I'incompréhension ou a la précipitation de la s
juges. Et ici aussi, cette exception est a elldeseu
d'une telle ampleur qu'elle laisse mal augurer ale |
garantie des droits des syndicats d’agir en justice
pour «défendre les droits, ainsi que les intéréts
matériels et moraux, tant collectifs qu'individyeds
ses membres adhéremts Le comité de la liberté
syndicale de I'OIT (Organisation internationale du
travail) a été saisi, et nous a informé entre teraps
deux reprises, que le gouvernement francais ne lui

* La CGT a également réagi. Elle a d’abord été déela
recevable, avant d’étre ensuite déboutée.

® Arrét du 18 mai 2005 (requéte n°273291).

® Le CE a considéré que la disposition contestée ne
porte, par elle-méme, aucune atteinte aux droite tgs
agents concernés tirent de leurs statuts ni auxogatives
des corps auxquels ils appartiennent non plus gu'au
conditions d’exercice de leurs fonctiomset «que, par
suite, le ministre de la justice est fondé a sautque le
syndicat requérant est sans intérét, et donc saraitq,
pour demander Il'annulation de la disposition régle-
mentaire contestée

avait toujours pas envoye les documents et présio
demandeés...

Le préambule de notre Constitution renvoie a
l'article 16 de la Déclaration des droits de I'homst
du citoyen de 1789 : koute société dans laquelle
la garantie des droits n'est pas assurée, ni la
séparation des pouvoirs déterminée, n'a point de
Constitution». La garantie des droits n’étant pas
assurée en France, qu'en déduire sinon que nous
n‘avons donc pas de Constitution ? De fait, nous
disposons seulement d'un texte que les autorités pu
bligues décident ou non de respecter, sans aucune
autre garantie pour nous, citoyens, que leur bonne
volonté. Rappelons au passage qu'en France, lactio
qui consisterait a invoquer linconstitutionnalité
d'une loi devant un juge n’est pas de droit mais
gu'elle est un privilege réservé au Président de la
République, aux Présidents des assemblées et des
groupes d'au minimum soixante députés ou séna-
teurs, ce uniguement avant que la loi soit promul-
guée. Ce privilege, et son usage nécessairement res
treint, explique pourquoi notre Iégislation comport
plusieurs lois contraires a la Constitution, notaanm
en matiére syndicale du reste ...

Les syndicats, plus généralement les associa-
tions, pourraient et devraient agir ensemble pour
obtenir que la garantie des droits soit enfin &sen
France, en vue de l'intérét général et des int@éss
individus. Cela n'est malheureusement pas le cas.
Méme au sein des facultés de droit et de sciences
politiques, la question de la garantie des drogstn
gue peu abordée, de facon superficielle et avec des
présupposés erronés qui ne sont autres que les
«verités officielles>. Et pourtant, la garantie des
droits et son corollaire, la séparation des powyoir
sont des questions proprement politiques, celles-la
dont le SAGES estime de son c6té qu'il ne fautspas
désintéresser. Tant que la garantie des droiterse s
pas assurée en France, les professeurs, agrégés ou
non, rencontreront des obstacles structurels er+éc
rents pour faire sanctionner la violation de leurs
droits, accrue de jour en jour.

Denis ROYNARD.

" S'il est possible en effet de saisir des juridiog
européennes et internationales, on ne le peut qu'en
certaines matiéres, et apres avoiépisé les voies de
recours internes, c'est-a-dire exercé toutes les actions
possibles pour, selon la formule consacrépernettre a
l'ordre juridiqgue interne de remédier aux violati®n
alléguées». De plus, pour les litiges individuels, le remu
en cassation doit étre intenté pouépuiserles voies de
recours internes, et il est extrémement onéreux. Au
minimum 3000 €, lorsque le travail est déja faitgeie
'avocat n'a plus qu'a signer et envoyer, et souvaien
plus cher, méme sous cette hypothese.
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Notation des PRAG : un
rappel d’actualité

Les PRAG ont eu a signer leur fiche de nota-
tion début septembre, une fois n'est pas coutume, d
fait d’'un retard des services du ministére. Cettie n
influencera les promotions des personnels ensei-
gnants pour I'année scolaire 2006-2007. Nombreux
sont les colléegues PRAG, adhérents du SAGES ou
non, qui ont alors interrogé le Bureau sur la légal
de certaines pratiques locales ou tout simplemant s
les modalités d’attribution des promotions.

Le SAGES revient régulierement sur cette
question car elle se pose fréquemment pour les
nouveaux PRAG, habitués a la procédure de notation
dans le second degré, et peu au fait de celle en
vigueur dans le supérieur. Nous rappelons ici les
principales dispositions applicables, et surtoutrde
conséquences pour les personnels, avant de dévelop-
per la position du SAGES.

| — La notation : une obligation
administrative

Les professeurs agrégés (PRAG) et les
professeurs certifies (PRCE) affectés dans le
supérieur sont notés tout comme leurs homologues
exercant en college ou lycées : hormis les spééiic
de services liées a Il'enseignement supérieur (384
HEDT), ils conservent en effet leur statut d’ensei-
gnant «du second degré.

Ce rappel pourrait apparaitre comme une
évidence si I'on ne se souvenait itpisont les seuls
enseignants affectés dans le supérieur a étre
notés: ni les enseignants du supérieuss (maitres
de conférences, professeurs des universités),sni le
contractuels ou autres vacataires ne sont notés...
Cette notation, sur 100 pointglevede la responsa-
bilité exclusive du chef d'établissement directeur
d’école d’'ingénieur, directeur d’lUTetc...Elle
influence directement les promotion®if en annexe
le tableau les seuils de promotion pour 'année3200
2009.

Il — Un systeme aberrant

Personne ne doute du caractere tres relatif
d’'une évaluations effectuée dans le second degré pa
un inspecteur pédagogique régional (IPR) : pour un
professeur donné, un IPR ne peut se déplacer que
tous les six ans en moyenne, et n'assiste qu'a une
heure ou deux de son enseignement : sauf exception
notoire, il lui est difficile, dans de telles cotidns,
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de juger I'enseignant de fagon pertinente et encore
plus de lui attribuer une note « pédagogique ».

Mais dans le supérieur, I'aberration touche au
paroxysme. En effet, dans la plupart des cas,dt sa
pour les enseignants qui acceptent, par exempde, de
responsabilités de chef de département ou de
directeur des études (et encore...), le chef d'é&abli
semente connait pad’enseignant qu'il doit noter :
le plus souvent, il ne I'a jamais vu et serait bigca-
pable de le nommer s'il le croisait sur le parkiey
son établissement ...

Pour rappel a I'égard de nos lecteurs exercant
dans le second degré, un enseignant quel qu'il soit
exercant dans le supérieurest jamais visité en
cours, il n'a, en pratique, aucun compte a rendre a
personne ni sur les programmes qu'il enseignemi su
ses choix pédagogiques. Les seules exigences de sa
hiérarchie sont gu'il n'y ait pas de bruit, pavalgue,
plus généralement que les étudiants ne viennent pas
se plaindre dans le bureau du chef d’établissement...
La seule véritable contrainte pédagogique concerne
'enseignant qui partage une matiere avec d’autres
collégues : ses étudiants doivent pouvoir traite |
sujets communs aux examens partiels. Dans ces
conditions, une notation releve du canular.

[l — La procédure de notation

Comme il n'existe aucun critere objectif de
notation, sauf la présence de I'enseignant a a&s,co
ce qui est tout de méme la moindre des choses, les
chefs d'établissement se trouvent le plus générale-
ment dépourvus quand il s’agit pour eux de remplir
cette obligation qui leur incombe. Faute de criéte
notation sont parues diverses pratiqgues. On trouve
ainsi :

- celle consistant a attribuer la note la plus basse
de la fourchette lors d'une promotion récente puis
d’augmenter cette note chaque année. C’est aimsi un
notation a I'ancienneté ;

- celle consistant & noter au plus bas un jeune
enseignant, puis a augmenter sa notation chaque
année s'’il donne satisfaction (autrement dit Silfait
pas de vagues). Un moyen de motivation pour
certains...;

- celle consistant a demander au chef de dépar-
tement une évaluation des personnels enseignants
«du second degré de son équipe : pratique réelle
qui s'apparente a celle de lanate de gueule,
toujours source de tension ou de conflits ;

- celle consistant a attribués note maximale
possible a tous les enseignant€ette pratique, tres
marginale il y a vingt ans, s'est répandue, venant
pallier la difficulté rencontrée par les chefs dlgis-
sements face au probléme de la notation. Au point
que le ministére, dans sa note de service annuelle
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relative a la notation des enseignants en poste dan
'enseignement supérieur, en vient a recommander
aux chefs d'établissements de ne pas attribuer
immédiatement la note maximale possible...

Cette derniére pratique pourrait étre pereue
priori comme un avantage : meilleure note possible
pour tous et donc avancement de carriere accéléré
pour tous...Ainsi certains enseignants en poste dans
le second degré croient-ils, a tort, que tous les
collegues en poste dans le supérieur avancent au
grand choix et que trouver un poste de PRAG
accélérera leur carriére... Il n'en est rien...

IV — Les conséguences de la notation
des PRAG

Les pourcentages d’avancement au choix et au
grand choixsont les mémes dans le supérieur et
dans le second degré la promotion est donc, ici
aussi, une forme de concours entre les enseignants.
Ajoutons aussi que, pour chaque échelon, il y a une
fourchette (obligatoire) de notation, mais, quen-co
trairement a ce qui se passe dans le second degré,
cette fourchette est la méme pour toutes les disci-
plines.

Ainsi que nos l'avons dit, les chefs d’'établis-
sements attribuant généralement la note maximale
possible a tous les enseignants, la note obtenue ne
peut étre le seul critere permettant de départiager
candidats promouvables : a notation identiquet c'es
I'Age qui intervient pour le choix de l'enseignant
promu, 'avantage revenant au plus age.

De fait, les enseignants promus sont ceux qui
remplissent les deux critéresiotation maximale
possible et retard de carriere Ce qui veut dire
gu'un jeune enseignant PRAG, de 25 ans par
exemple, fera la quasi-totalité de sa carriere a
'ancienneté jusqu’au moment, ou, en retard de
carriere, il sera promu au choix puis au grand
choix... A l'inverse, un enseignant entré sur le tard
dans I'éducation nationale (a 30 ans ou plus) & no
au mieux, fera toute sa carriere au grand choix
jusqu’au moment éventuel ou il n’aura plus de cetar
de carriére et passera alors au choix, éventuetleane
I'ancienneté...

Le systeme est donprofondément injuste
pour les jeunes PRAG (ou PRCE) qui sont, de
plus, ceux que l'on recrute prioritairement. Nos
jeunes collegues qui envisagent d'étre PRAG doivent
le savoir : accepter ce type de poste les expaie a
lourdes conséquences financieres :

- des promotions exclusivement a l'anciennet
(calculé sur une carriere complete, le manque
gagner est significatif) ;

- des heures supplémentaires bien moins rému-
nératrices que des heures (HSA, HSE) d’'agrégés en

é
a
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lycée et en college, puisqu'elles sont rémunéraes a
tarif des vacataires ;

- la quasi obligation, intrinséque au recrutement,
de participer activement aux taches administratives
la aussi trés mal payées et qui font partie, dans |
second degré, des taches du proviseur ou de son
adjoint...

Le prix de la tranquillité et de la discipline
dans les classes, de moins en moins effective, du
reste, au vu du public qui fréquente désormais le
supérieur, est lourd a payer...

V — Position du SAGES

Le SAGES considere que les PRAG, recrutés
comme tels, et pour lesquels les textes prévoient
gu™ils ont vocation a étre affectés dans I'enseigne-
ment supérietiy doivent étre assimilés aux ensei-
gnants-chercheurs pour ce qui concerne leur famctio
d’enseignement.

Nous l'avons vu, la notation d'un enseignant
dans le supérieur est une absurdité. Partant de ce
constat, il faut supprimer la notation qui n’estequ
purement administrative et proposer un avancement
commun a tous les PRAG avec des possibilités de
gratifications significatives pour les fonctionsésp
figues d’encadrement (directeur des études...). Ces
gratifications exceptionnelles ne constitueraieas p
un réel probleme financier pour les départemenis qu
recrutent chaque année de nombreux vacataires (cer-
tains établissements tournent avec 50% a 60% de
leurs heures de cours dispensées par des vacataires
ces heures sont payées par les établissements eux-
mémes).

Il faut pousser la logique, déja initiée par
le SNES : ce syndicat a obtenu que léaux freres »
qui quittent le second degré, ne puissent plus y
retourner dans des conditions identiqgues abwns
petits soldats »gui y sont restés (les PRAG et PRCE
ne bénéficient pas des points de rapprochement de
conjoints, indispensables pour le mouvement inter-
académique lors d’un retour dans le second degré).
Autrement dit, il faut considérer que la carrieesd
professeurs du second degré qui exercent dans le
supérieur, doit bénéficier du méme rythme d’avan-
cement que celle des maitres de conférences, selon
baréme unique, indépendant d'une quelconque et
arbitraire appréciation hiérarchique. Cette mesure
n'aurait rien d’injuste, la quasi-totalité¢ des PRAG
étant fortement dipldmée. Pourquoi ne pas instaurer
pour tous un avancement systématique au grand
choix, avec ou sans participation des établissesnent
au surco0lt financier, ou bien un rythme d’avance-
ment recalculé a colt constant, avec prise en @mmpt
des années d’exercice dans le privé et reposition-
nement dans les échelons pour ne pas léser les
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enseignants qui sont actuellement en retard de
carriere ?

La notation des PRAG est un chantier
abordable, qui ne met pas en jeu des colts exzessif
et qui ne concerne pas des bataillons d’enseignants
Malheureusement, le SAGESt le seul syndicat qui
s'intéresse a la question(La Société des agrégés —
qui n'obtient rien obtenu pour les professeurs gégé
depuis vingt ans — ignore apparemment le probleme)

Il est plus que souhaitable que le SAGES
obtienne un siege aux prochaines élections CNESER.
Si tel est le cas, la question de la notation deA®
ne sera pas oubliée.

Patrick Jacquin.

CAPN d’avancement d’échelon 2006
(Enseignement supérieur)
Barres de promotion

Echelon Note ng;tsea?]ie
greausm | SF | 85| 03/09/1977
Tl 3 A
Tl 3 A
e |2 1500
Tl e
R B
T

GC : grand choix — PC : petit choix

Nota bene les notes en gras représentent la note maximale
possible pour un échelon donné. )

On constate que, sauf pour I'acces au petit choig8" et

du 7™ échelon, les PRAG qui ont connu une promotion
d’échelon durant I'année universitaire 2005-2006ient

la note maximale possible ; autrement dit, ceuxrgont

pas la note maximale possible progressent automati-
quement a l'ancienneté.

Le Rapport sur les
« décharges» statutaires des
enseignants du second degré

Le Rapport sur les e@écharges> statutaires
des enseignants du second degré, établi a la demand
du ministere de I'Education nationale par I'Insioect

générale des finances (IGF) et I'Inspection géaéral
de l'administration de I'Education nationale et de
la recherche (IGAENR), a paru en avril 2006. It@& é
établi en conformité avec I'annexe (censurée par le
Conseil constitutionnel) au projet de loi d'orietita

et de programmation sur l'avenir de I'école (loi
Fillon), annexe indiquant en effet qu'ex raison de
I'évolution des conditions d’enseignement, le fende
ment de décharges spécifigues désormais non justi-
fiées devra étre réexaminé de sorte que les ésablis
ments disposent de moyens propres pour mettre en
ceuvre leurs priorités pédagogiques au service de la
réussite de tous les éleves

Le rapport rappelle d'abord, en indiquant les
références des textes officieles obligations régle-
mentaires actuellesde service des professeurs du
second degré et lesferfaits », «pondérations> et
«décharges de servicg inclus dans ces obligations
de service et qui réduisent le temps effectif d'ensei-
gnement face a la classe Il émet ensuite une série
de propositions dont I'objet est 'aménagementau |
suppression de ces différentes réductions de servic
insistant sur 4e développement de I'autonomie des
établissements en matiére d'attribution de ce qu'il
nomme des décharges.

| — Les obligations réglementaires
actuelles

1) Service des professeurs du second degré

- professeurs agrégés : 15 heures par semaine ;

- professeurs non agrégés (certifies et profes-
seurs de lycée professionnel) : 18 heures ;

- professeurs en éducation physique et sportive
(EPS) : 17 heures pour les agrégés et 20 heuras pou
les non agrégés ;

- professeurs qui dispensent la totalité de leur
enseignement dans les classes préparatoires aux
grandes écoles (CPGE) :

Plus de | De 20 a| Moins de
35 élevey| 35 éleves| 20 éleves|
Classe
de 2™ | 8 heures| 9 heure$ 10 heures
année
Classe
de ¢ 9 heures| 10 heureqd 11 heures
année

2) Forfaits, pondérations et «décharges de
service»

- Les forfaits concernent les heures de chorale
(la direction d'une chorale compte pour deux heures
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d’enseignement) et l'animation de [I'association
sportive de I'établissement (dite "forfait UNSS") ;

- les pondérations sont relatives aux services
partiels effectués en sections de techniciens supé-
rieurs (STS) et CPGE : I'neure effectuée en CPGE
compte pour une heure et demie, celle en STS pour
une heure et quart ;

- les «décharges de servicg improprement
désignées ainsi dans le rapport (il faudrait padlier
«réductions de service), sont récapitulées dans le
tableau suivant :

Dispositif

Motif ,
(en heures par semaine)

1 heure pour tout professeur qui
effectue 6 heures d’enseignement
littéraire ou scientifiqgue dans les
classes de baccalauréat et les clagses
préparatoires.

Professorat de
premiére chaire

- 1 h pour le professeur chargé du
laboratoire de sciences physiques
naturelles, ou
L - 1 h pour chaque enseignant qui fhit
8 heure de cours de sciences
Jhysiques ou naturelles, si le
laboratoire est sans professeur
attaché ou agent de service
intégralement
(Applicable aux laboratoires de
technologie avec 6 divisions au moins
aux laboratoires de langues avec 6
cabines au moins

pu

Heures de laboratoir

de langues vivantes

de sciences physiqug
et naturelles,

et de technologie.

Cabinet d’histoire et

. : % heure ou 1 h pour I'établissemept
de géographie

Bureau commercial
1 h. dans les lycées

2 heures pour les sections de
technicien supérieur.

- 1 heure de 36 a 40 éléves si
8 heures de cours (10 heures pour
les enseignants d’'EPS)

- 2 heures pour les classes de 40
éleves

(Effectif constaté au 15 novembre de
I'année en cours)

Classe a effectif
pléthorique

Service partagé entrg S
trois établissements
de la méme

localité

- 1 heure pour les enseignhants dg

matieres générales et
technologiques

- 1 heure pour les enseignants d’'EPS

- 1 heure si le surcroit de transpoft
excéde 2 heure par semaine
- 1 heure pour les enseignants d’'EPS
sans condition liée au

temps de transport

Service partagé entr
deux établissementy
dans des commune$

non limitrophes

1%

Trois établissements
de trois communes
différentes

2 heures pour les enseignants d'E
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Il — Les points inquiétants du rapport

Sous le prétexte quela base juridique de
nombreuses décharges de service est fragilgous
couvert d'économies a réaliser (selon le rapport,
«hors décharges syndicales, les réductions de ser-
vice représentent dans leur ensemble 28 000 ETP
pour un colt de 1,65 milliard d'eurcg, et en
arguant de l'adaptation nécessaire des enseigaants
«I'évolution des besoins du systeme édueatife
rapport constitue une tentative de remise cause (un
de plus ...) de la vocation statutaire des enseignant
propose la suppression de différentes réductions de
service, et insiste surle développement de l'auto-
nomie des établissememtsen matiere d'attribution
des «décharges.

1) Remise en cause de la vocation statutaire
des enseignants (laquelle est, rappelons-le, I'ense
gnement, et non 4a socialisation des apprenants

Ainsi peut-on lire dans le rapport que "les
constats de la mission sur I'ampleur et les matds
décharges de service conduisent & s’interrogelasur
validité des pratiques au regard des dispositiass d
statuts particuliers des corps enseignants selon
lesquels les professeurs participent aux actions
d’éducation principalement en assurant un service
d’enseignemeht. Que, «compte tenu de la jurispru-
dence, ces dispositions ne permettent pas d'affecte
des professeurs a temps plein & d’autres fonctions
que les fonctions d’enseignemenQue «’évolution
des besoins du systéme éducatif montre que des
enseignants peuvent apporter des compétences dans
d’autres fonctions que celles d’enseignemenkt,
au terme de toutes ces raisons, du'est donc
proposé de modifier les textes qui régissent lausta
particulier des professeurs en substituant le terme
« notamment »au termex principalements ».

2) Suppression de différentes réductions de
service

Le rapport remet notamment en cause :

a) I'neure de premiére chaire qui «apparait
comme une survivanee(«ce legs du passé n'a
plus de justification aux deux niveaux de la
premiere et de la terminale. Les exigences de
démocratisation du systéme éducatif et de promo-
tion de I'égalité des chances requiérent une autre
utilisation des moyens budgétairgs;

b) la pondération des heures en STS :(«le
dispositif ne tient pas compte de la durée réedle d
la période d’enseignement. En effet, I'année

8 Décret du 4 juillet 1972 (statuts des enseignants)
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scolaire (36 semaines) est amputée, en premier
lieu, du fait des examens qui sont organisés tout
au long du mois de mai et, en second lieu, par les
stages des étudiants d’'une durée moyenne autour
de huit semaines (quatre a seize semaines selon
les spécialités) ;

les heures dites «de cabinet» ou «de labora-
toire » : («Les missions auxqguelles ces heures se
rattachent désormais n’ont plus, dans la pratique,
gu’un lien trés ténu avec les motifs pour lesquels
elles ont été instaurées : elles sont utiliséesress
tiellement & la coordination disciplinaire) ;

les heures d’animation de l'association spor-
tive, qui «ne recouvrent pas toutes une activité
réelle ou suffisante.

c)

d)

3) «Le développement de [l'autonomie des

établissements en matiére d'allegements de service

a) Proposition n° 11 du rapport :irclure dans la
dotation horaire globale des académies un volu-
me d’heures de décharges déterminé en fonction
des objectifs fixés pour chaque académije

b) Proposition n° 12 du rapport :atribuer a cha-
gue établissement un contingent annuel d’heures
de décharge en fonction des objectifs préalable-
ment négociés avec le recteur d'académije

¢) Proposition n° 13 du rapport :donner la liberté
aux chefs d’établissement de répartir leur contin-
gent annuel d’heures de décharge en vertu de
leurs priorités, apres consultation du conseil
pédagogique.

Nous terminons en informant nos adhérents
que ce rapport n'a toutefoaucune valeur Iégale
Autrement dit, les textes réglementaires, rappelés
ci-dessus, qui commandent l'attribution des fasfait
pondérations et kéduction de service demeurent
en vigueur et doivent étre appliqués.

Virginie Hermant.

CNESER : les élections
sont reportées

Les élections au CNESER, qui devaient se
dérouler a la fin du mois de novembre 2006, auront
finalement lieu début 2007. Ce contretemps nous
laisse davantage de temps pour déterminer notre
stratégie et nos modalités d’action, notamment nos
alliances et notre campagne électorale.

Le dogme de 'autonomie
des établissements et du
pouvoir du chef
d’établissement

Le processus consistant a donner davantage
d’autonomie aux établissements d’enseignement et
un pouvoir accru aux chefs d’établissement gagne
chaque jour du terrain, et il est a craindre que le
digues ne sautent apres les élections présidestiell
de 2007, tant la poussée est forte et les résesanc
sont faibles.

Il s’agit bien d'entériner les objectifs de
I'Ecole comme étant non généraux et nationaux, mais
particuliers et locaux. Sinon, I'actuel ministopli a
bien constaté les ravages des dérives pédagogistes
qui met en place, de maniére parfois autoritaire,
certains «etours en arriere’, aurait également mis
en question le projet d'établissement de la loi de
1989...

Or, et un inspecteur général de I'administration
de I'éducation nationale (IGAEN), M. R.-F. Gauthier
I'a expressément reconnu lors de la Convention UMP
sur I'éducation du 22 février 2006, plus d’autonemi
des établissements d’enseignement impliqgue moins
de liberté et d’'indépendance pour les professeurs.

Dans le second degré, on rogne d'ores et déja
et depuis des années, sur le temps autonome du pro-
fesseur: tout est mis en ceuvre dans le but de
l'assigner a résidence sur son lieu de travailsdeu
prétexte de taches affligeantes, sans relationreucu
avec son enseignement et I'approfondissement de sa
discipline.

On peut lire, sur le Blog de Jean-Paul Brighelli
(http://bonnetdane.midiblogs.comfue «es personnels
de direction seront évalués, entre autres, au nembr
de réunions organisées et au taux de présence des
professeurs, et y prendre connaissance d'une lettre
recue dernierement par I'un de nos collegues de la
part de «on» proviseur : &/0us n'avez pas assisté
aux conseils des professeurs programmés [...] pour
les classes [...]. Vous avez clairement annonce, en
des termes non équivoques votre refus de partiéiper
ces conseils : « ce sont encore des réunions emplu
Cette attitude est grave car elle témoigne de votre
peu d’enthousiasme a adhérer au projet d'établis-
sement qui s’est fixé comme objectif essentiglietd’
et le suivi des éléves en seconde ». Or dans éadet

° En allant jusqu’a imposer de facon autoritaired®ur &
la méthode syllabique pour I'apprentissage dedtaute (il
faut bien apprendre a lire et a écrire si on veutrguivre
des études)
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service parue au BO n° 32 du 7 septembre 2006, il
est précisé que « les professeurs devront étre-capa
bles de travailler en équipe dans le cadre d'unjg@rro
d’établissement. Afin que je puisse prendre toutes
les dispositions sur les suites a donner, je vous
demande de me faire part, par écrit, du motif dieevo
absence aux conseils suivants : 2nde ... le .aboet

a 17h ... Dans l'attente.».

On augure mal de l'autoritarisme de ce chef
d’établissement quand son pouvoir aura été accru et
que le «devoir» d'étre «capable» «de travailler en
équipe dans le cadre d’'un projet d'établissement
aurait légalement privé le professeur de toute enarg
d’organisation dans son activité propre. Aujourd’hu
un enseignant peut encore objecter que le volume de
ses obligations de service n'a pas encore été augme
té, que son activité professionnelle I'occupe d&ja
plein temps, et qu'il se doit en tant que spédialis
d'une discipline, se rendre dans des bibliotheques,
consulter des ouvrages, écrire des articles, nmainte
des relations avec des pairs de sa disciptoe.

Mais demain ?

Le second degré n’est pas le seul touché. La
situation des écoles d’ingénieurs, ou la part impor
tante, voire prédominante, degersonnalités exté-
rieures» cooptées dans les conseils d’administration
par la direction augmente le pouvoir de cette der-
niere, montre bien qu'une autonomie encore accrue
des universités et le renforcement du pouvoir desle
présidents n’aboutira pas nécessairement a mieux
éclairer et sanctionner la gestion éventuellement
défaillante de ces derniers, mais qu’en revandhe, e
s’exercera au détriment de la liberté et de l'ativie
des personnels jouissant actuellement de l'indépen-
dance dans l'exercice de leurs fonctions, les grofe
seurs, en patrticulier.

Indépendamment de ce qui concerne directe-
ment les établissements d’enseignement du second
degré ou du supérieur, ce qui se passe aujourdihui
sein des collectivités locales — dont les abusom s
pas dénoncées au niveau national, permet de prendre
la mesure de ce qui pourrait demain toucher les
professeurs :

- la réussite au concours de la fonction publique
territoriale ne donne pas un emploi mais conduit a
l'inscription sur une liste dans laquelle viennent
piocher les maires, présidents de conseils génétaux
régionaux : les derniers regus aux concours, pourvu
gu’ils bénéficient de la faveur des exécutifs locau
pour des raisons qui sont le plus souvent sansrapp
avec les compétences requises — sont préférés aux
premiers ;

- le tres fort pouvoir de I'exécutif de la collecti&i
territoriale précarise la situation du fonctioneair
territorial et le subordonne a des considératioas t
subjectives dudit exécutif. Le simple fait de naspl
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avoir sa confiance ou de ne pas étre considéré eomm
suffisamment doyal » peut aboutir & un changement
d’affectation, voire a un licenciement ;

- il n'existe pas de réel contrepoids aux exécutifs
locaux, d’'ou des abus parfois de grande ampleur ;

- méme les opposants politiques ne contestent pas
ces pratiques, chaque parti politique y trouvant au
contraire les moyens de son développement et de son
clientélisme.

Certes, d’autres pays sont parvenus a élaborer
des stratégies d’équilibre entre l'activité de cbor
nation et de direction et la liberté et l'initia¢ivMais
en France, dont la tradition ne joue pas forcérteent
réle de contrepoids aux éventuelles dérives autori-
taires et «ollectivistes», un tel équilibre, au moins
pour ce qui releve de I'enseignement, doit procéder
d’'une logique non pragmatique : dans notre pays, un
professeur n'est pas fonctionnaire d’exécution.

Il Ny a pas, entre nous et la fonction publique
un contrat au sens du droit privé. Mais il existe
toutefois des raisons pour lesquelles nous sommes
devenus professeurs et qui conditionnent notre-enga
gement. Ces raisons sont, tout particulierement, le
godt pour une discipline académique et la liberté
associée a — et indissociable de — notre actidie,
nature intellectuelle. Que cette activité et leetib
gu’elle suppose soient remplacées par une obligatio
générale de subordination aux ordres et aux diescti
d'un chef d’'établissement, et ce ne sont pas seule-
ment certaines modalités de I'exercice de notre act
vité qui s’en trouvent modifiées, mais la naturemaé
de cette activité qui est anéantie.

Il nous faut donc résister, cette résistance con-
sistant en la défense collective des prérogatiess d
individus. Le SAGES s’emploie a une telle résiséanc
depuis plus de dix ans, mais le combat doit prendre
de I'ampleur, faute de quoi il serait perdu : achm
d’entre nous de convaincre autrui qu'il est possibl
d’'agir collectivement, sans aliéner 'individu cormm
I'ont fait les autres syndicats.

Denis Roynard.

Apprentissage de la
lecture : deux pedagogistes
ont des ennuis

Le premier est M. Roland Goigouprofesseur
d'université en sciences de I'Education a I''UFM
d'Auvergne. Ce monsieur n'a pas apprécié la réforme
prébnée par le ministre — retour a I'enseignement
précoce du déchiffrage en CP (le B-A-BA) -,
appelant peu ou prou a son boycott.
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M. Goigoux assurait depuis dix ans la forma-
tion des inspecteurs de I'Education nationale pour
qui concerne l'enseignement de la lecture. Cest |
directeur de 'ESEN (Ecole supérieure de I'Educatio
nationale), M. Jean David, qui a pris la décisien d
ne pas le reconduire dans cette fonction, soulignan
gue, dans un livre paru le mois dernidpprendre a
lire & I'école,Ed. Retz), M. Goigoux se permet de
« critiguer les recommandations du ministére »

« C'est comme si un moniteur d'auto-école se
comportait comme un chauffard dans une auto-
école »a déclaré M. Gilles de Robien, qui juge
« normale »a mise a I'écart de M. Goigoux.

Le second est Pierre Frackowiak, inspecteur de
I'Education nationale & Douai, qui hostile au retbe
la méthode syllabique, méne une campagne ardente
contre les nouvelles directives sur la lecture/igt-
vis de qui M. de Robien a engagé une procédure
disciplinaire.

Selon le ministére de I'Education nationale,
cette procédure s'inscritstrictement dans le respect
des dispositions statutaires de la fonction puldigu
Le MEN indique également que le recteur de
l'académie de Lille a constaté récemment que,
s'exprimant a titre professionnel et par voie de
presse, un inspecteur de I'Education nationale a
marqué son opposition a des instructions ministé-
rielles relatives au programme d'enseignement de la
lecture», ajoutant que la grocédure disciplinaire a
été engagée afin d'établir la réalité et la pores
faits. Elle débouchera le cas échéant sur une
sanction adaptée.

Ont soutenu M. Goigoux la FSU, le SIEN-
UNSA (syndicat des inspecteurs de I'Education
nationale), la Ligue de I'enseignement, SUP’'Recher-
che. Bon nombre de directeurs ou professeurs en
IUFM estiment que Roland Goigoux a étécarté
parce qu'il ne professe pas le simplisme pédago-
gique »ou parce quee ministre aurait décidé d'en
finir une bonne fois pour toutes avec l'intelligene

Quant & M. Frackowiak, il a, pour sa défense,
expliqué a sa hiérarchie s'étre exprimé en tant
que syndicaliste du SIEN-UNSA (syndicat des ins-
pecteurs de I'Education nationale affilié a TUNSA
de fait, 'UNSA-Education brandit la menace d'un
« conflit majeur» si la procédure disciplinaire enga-
gée contre l'inspecteur n'était pas retirée. Le ISNP
FSU, autre syndicat d'inspecteurs, vient également
se solidariser avec Frackowiak L& récente annon-
ce de l'ouverture d'une procédure disciplinaire a
I'encontre d'un inspecteur montre que le minisigre
décidé de pousser les fers et de mettre au pas
I'ensemble des personnels. Les enseignants, les
formateurs, les inspecteurs... n'‘accepteront pasede s
laisser traiter ainsi »

Quant au ministre de Hducation, ayant par
ailleurs chargé le doyen de linspection générale d
I'Education nationale de vérifier que l'arrété du 2
mars prescrivant la méthode syllabique est bien
respecte, exigeant des conclusions d'ici le 30boeto
prochain, voici ce qu’il vient de déclarer sur les
ondes de France Inter (10 octobre) J'ai pris les
textes qu'il fallait pour que les consignes soient
suffisamment claires. On commence a apprendre a
lire par lI'apprentissage des lettres et des sonr#, B
ca fait BA» a ajoutant que guand on est fonction-
naire del'Etat on obéit aux textes de I'Etat... La
décision que j'ai prise c'est qu'on commence des le
premiers jours par la méthode syllabique et
gu'ensuite on passe a des phrases qui ont un»sens

Nous tenons Messieurs Goigoux et Frackowiak
pour des pédagogistes dogmatiques, suffisants et
autoritaires. Nous avions déja évoqué la vanit&de
Goigoux dansMESSAGES37%, face a la position
des «Sept» relative a I'apprentissage de la lecture, et
son meépris et sa mauvaise foi vis-a-vis de I'ougrag
de Marc Le BrisEt vos enfants ne sauront pas lire...
ni compter (Ed. Stock, avril 2004). Quant a M.
Frackowiak, son activisme forcené en vue dhe
nouvelle école, une autre école, pas celle d'hter e
d'avant-hier» (dixit) ne suscite en nous aucune
jubilation, encore moins son affligeant écrit ateti
éloquent La liberté pédagogique des enseignants,
alibi des conservateurs, obstacle a la constructien
I'Ecole du 21éme siéglalont nous tirons quelques
saillies :

- «[...] cette vieille lune, la liberté pédagogique.

- «[...] sous couvert de cette liberté pédagogique
qui permet de résister a toutes les évolutions, a
toutes les réformes, a toutes les tentatives dituree

de 'école, a toutes les volontés de donner du aexs
activités scolaires, de transformer les pratiques
pédagogiques.» ;

- «La liberté pédagogique permet également de
résister aux corps d'inspection quand ceux-ci t@nte
d'encourager l'innovatiom ;

19 M. Goigoux avait qualifié la position desSept»
relative a l'apprentissage de la lecture, dans &arit
Savoirs fondamentaux au service de l'avenir sdigng et
technique. Comment les réenseignefn@8vembre 2004),
de «ragot sauce Nobet. Pour rappel, les Sept» sont
Roger Balian, Jean-Michel Bismut, Alain Connes,nJea
Pierre Demailly, Laurent Lafforgue, Pierre Leloriglean-
Pierre Serre, mathématiciens ou physiciens, tousbres
de l'académie des Sciences, dont trois sont mésaill
Fields, le «rix Nobel» des mathématiques ...
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- «La liberté pédagogique s'oppose a la notion de
professionnalisme, de compétence professionnelle.
Elle s'oppose a la notion de responsabiiité

De ce fait, nous ne saurions nous apitoyer,
quand bien méme nous jugerions que les procédés du
ministre Robien et de ses proches subordonnés
relévent éventuellement du reglement de compte. Au
pire, Messieurs Goigoux et Frackowiak se trouvent
aujourd’hui victimes de cette méme intolérancdect
ce méme autoritarisme que ceux qu’ils — et leurs
compéres — distillent dans [I'Education nationale
depuis de trop nombreuses années. Nous souhaitons
gue leurs déboires actuels les conduisent a
s’'interroger sur la valeur inaliénable de la libede
penser et de parole, au sein de I'enseignemautt, to
particulierement.

Virginie Hermant.

Breves
Lettre de Jean-Paul Brighelfi* a M.

Frackowiak,
(indépendamment des « ennuis » actuels de ce
dernier)

Les Cahiers pédagogiqudsebergent depuis le
5 octobre une analyse» de Pierre Frackowiak
sur mon livre,La Fabrique du crétinEt si je mets
le mot entre guillemets, c’est que cette longuanlié
de contre vérités, assaisonnée de quelques insultes
est a I'analyse ce qudein Kampfest a la tolérance
raciale.
Bien sdr, la comparaison n’est pas tout a fait
gratuite — et si M. Frackowiak ne l'avait pas ageel
je ne l'aurais pas osée, car je suis naturellerpent
porté a la polémique. Mais apprendre, dés la troi-
sieme ligne, que l'on a commis unéerit dégéné-
rescent> donne une indication précieuse sur les réfé-
rences mentales et I'ouverture & la discussion des
ayatollahs de la pédagogie hébergés dans votre.revu
Big Brother s’exprime ! La Pensée unique, et
unidimensionnelle, condescend & m’adresser la pa-
role — tout en admirant lecourage» de Ph. Meirieu
qui en a fait tout autant ! Dois-je me sentir h@n®@r
Autant dire les choses en face. Personne ne nie
I'échec patent de I'école, et surtout pas Meirlans
son dernier livre a petit succes n’'affirme-t-il past
je le suis tout a fait sur ce point Neous avions réve
d’'une Ecole ouverte a tous, véritable creuset répub

1 Normalien, agrégé de lettres, Jean-Paul Brighagtliies
trente ans d'expérience dans les établissementpluss
divers, a décidé de mettre sa colére au servidé&deca-
tion. Auteur dela fabrique du crétinet, plus récemment,
(mars 2006) de A bonne école Ed. Jean-Claude
Gawsewitch. (Voir ci-dessous, dans Breves)
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cain faisant de la mixité sociale une valeur et de
'hétérogénéité une méthode pédagogique : nous
avons vu se développer I'enfermement social des
enfants, la ségrégation systématique entre ledigtab
sements, I'organisation de filieres étanches dtstr
tement hiérarchisées».? On ne saurait mieux dire —
et c’est exactement ce que j'écris tout au long.ae
Fabriqgue Quant aux causes d'un tel marasme,
évidemment... Les incendiaires soudain coiffent leu
uniforme de pompiers pour affirmer que si les
réformes qu’ils ont concues, auxquelles ils ontrdon
parfois leur nom, qu’ils ont dirigées avec la femve
des nouveaux convertis, ne marchent pas, c'est
gu'elles ont été €dulcorées et atténuées par les
pressions des conservatews- entendez : les gens
qui tentent de remettre le systeme sur des bases
solides.

Alors, disons-le tout net: I'école meurt de
trente ans d’'expérimentations imbéciles. Bernard
Lecherbonnier, dans la préface qu'il a bien voulu
donner a mon livre, a parfaitement souligné que les
Crétins en chef étaient tous ceux qui, depuis arux
trois décennies, hantent les couloirs grenellidirs a
de casser plus vite le formidable ascenseur social
gu’était I'école de la République. Bonjour, monsieu
Frackowiak ! Salut, Monsieur Meirieu ! Qui s’éton-
nera que deux courtisans si friands de distinctions
soient parvenus a se glisser dans le comité mondial
pour I'’éducation de 'UNESCO ? Est-ce une preuve
de leur compétence, ou de leur appétit ? Précigons-
encore : dans un systéeme bien fait, lesdits greakns
seraient pas inspecteurs, mais seraient jugésepar |
peuple aptes a reprendre contact avec les réalités
du terrain dans l'un ou l'autre de ces colléges
déshérités quils ont créés par décret — et ou, par
parenthése, j'ai enseigné douze ans : quelleslesnt
références réelles de M.Frackowiak ? Quels concours
a-t-il donc passés (ou échoués ? Philippe Meirieu
s'est-il remis lui-méme de son échec a I'ENS ?)rpou
détester a ce point tout ce qui pense — liegedec-
tuels contemporains dit-il en vrac: sans doute
ignore-t-il que le mot a été popularisé par celviei
antisémite de Brunetiere pour désigner ceux qui
appuyaient Zola et les siens dans l'affaire Dreyfus
Cela ne fait que confirmer ce que je disais plug ha
du champ sémantique de M. Frackowiak. Soit M.
Frackowiak est un homme de culture, et il sait que
son vocabulaire appartient a ce que I'espéce hgmnain
a commis de pire ; soit il ne le maitrise pas (mais
quelles profondeurs brunétres révéle alors le deaq
verbal ou il alimente sa prose ?), et sa placeitsera
plus naturellement sur les bancs d’'une bonne classe
de CE2 que dans les coulisses de la formation des
maitres.

Le plus étrange — mais on sait que le geai aime
se parer des plumes du paon — c’est que mon contra-
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dicteur m'accuse pratiguement d’'étrade< droite»,
péché inexcusable, et de déplorer par exemple la
réforme criminelle de 1989, alors qu'il voit, luians

la non application totale de cette réforme la calese
échecs d'aujourd’hui. Jimagine que certains, dans
'Allemagne de 1944, attribuaient les revers de la
Wehrmacht a la lenteur de lasalution finale».
D’ou I'accusation de populisme», que I'on me jette
volontiers a la face. Crime d’Etat que de penser
contre la novlangue des spécialistes auto-déctiés
I'Education. Crime contre la pensée que d'accuser |
gauche officielle de s’étre alignée sur une pemgée
droite. L'échec cinglant de Jospin, ou celui des
élections européennes lui ont pourtant bien montré
gu’elle se fourvoyait. Mais Francois Hollande ou
Pierre Frackowiak sont manifestement insensibles
aux lecons de I'histoire, a ce que leur hurle lepbe,

et aux «coups de gueule — c’est le nhom de la
collection ou a parilLa Fabrique— des vrais ensei-
gnants de terrain.

Mettons, pour la beauté du raisonnement, que
je ne mette pas en doute I'engagemeatgauche»
d’'un homme qui a su protester contre la loi Fillon,
guelles que fussent ses intentions réelles — et ce,
malgré les relents peu ragoQtants de son vocabulair
Reste que l'essentiel de sapensée» (pour les
guillemets, voir ce que j'en disais plus haut) est,
malgré lui, libérale : car pourquoi condamner —sdan
les faits — les gosses du peuple a la misére aatell
tuelle, sinon pour en faire les ilotes sous-diplémé
dont le systeme actuel a besoin, en ces temps de
crise ? Qui méprise qui ? Qui fait violence a qui ?
Mais tout cela ne fait pas avancer le débat, et'gn
voudrais d’en rester, comme lui, a linvective. Ce
n'est pas mon genre. Lorsque M. Frackowiak écrit
gu'’il faut «passer de la démocratisation quantitative
(...) a une democratisation qualitative indisperisab
a la formation d'un humanisme du XXi siécle»,
comment ne pas étre d'accord avec lui ? Mais kait-i
exactement ce qu’est I'élitisme républicain ? Algi
moindre idée des trésors d'imagination pédagogique

aussi que lignorance, c'est la force. Tout settien
Je ne voudrais pas développer outre mesure une
argumentation qui tient en trois points. Mon contra
dicteur est homme de passion, incapable de lire
posément un livre qui demande instamment que le
peuple d’en bas ait droit & la méme culture que les
élites (et & ce propos, il y a je ne sais quoirthet
ment cedipien chez ces pédagogues qui refusent a
leurs enfants l'accés a la culture qui les a formés
eux). Il est plus que temps que, descendant de son
estrade inspectoriale, il se frotte un peu plus aux
réalités du terrain — je suis un praticien, mais pin
idéologue a trois sous. Enfin, je lui conseille eviv
ment de surveiller un vocabulaire sous lequel rans
raissent trop clairement son mépris et son intoEa

Jean-Paul Brighelli.

Mathématiques : une faiblesse
francaise...

Sans catastrophisme, Pierre Léna, astrophysi-
cien, président d'une délégation a I'éducation lat a
formation a 'Académie des Sciences s'accorde eepen
ant avec ceux qui estiment que le niveau a baissé e
maths dans notre pays du fait d'un enseignement pea
de chagrin.

L'inspection générale de mathématiques le
confirme : en quinze ans, et a force de grignagsr |
horaires de cours au college et au lycée, on auperd
I'équivalent d'un an de cours de maths !

A l'instar de Laurent Lafforgue, Pierre Léna retgret
aussi que souvent les enfants ne maitrisent pas les
quatre opérations a la fin du cycle primaire. Gees
grandes écoles étrangéres ne placent-elles pas les
éléves francais de filiere S ememise a niveaw en
maths ? «©n peut réussir le bac S avec des notes tres
modestes en maths, soutient Pierre Léna. Le niveau
en maths a plutdt baissé et les examens en premiére
année de DEUG montrent qu'on est loin du compte

que demande, dans chaque classe, a chaque profes-Bernard Bourgeois, méne un combat

seur, le développement des capacités maximales de

chaque éléve ? Chaque classe est différente, chaque

classe, dans chaque matiere, suppose une invéntivit
de chaque instant — et c’est en quoi la pédagesiie

un art, pas une science — sauf pour les recalés de
'université qui ont trouvé dans lessegiences de
I'éducation» un exutoire a leurs frustrations
carriéristes. Chaque classe est, au fond, urlasse
unique», comme celle dont s’occupait Georges
Lopez, et suppose une pédagogie différenciée — une
pédagogie de niveaux. Pierre Frackowiak affirme que
«la liberté pédagogiquédont je fais grand ca®st
l'alibi des conservateurs. Mais nous savions déja
gu’en disciple du fascisme pédagogique, il précine |
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pour une école de qualité, déplorant le
laxisme et le pédagogisrife

Ni passéiste, ni avant-gardiste, quoique parfois
désabusé, ce professeur de philosophie émeérite a
l'université Paris-I Sorbonne, grand spécialiste de
Hegel, méne depuis trente ans un combat pour une
école de qualité et contre les dérives dpédago-
gisme, perversion de la pédagogie A ses yeux,
enseigner n'est ni une technique ni une science mai
un art qui préféere le pragmatisme a lidéologie, et

12 http://www.canalacademie.com/article997.html
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s'abreuve aux sources de l'autorité, de la cugiait
de ... 'amitié.

Bernard Bourgeois ne s'oppose pas a la démo-
cratisation du savoir, telle que celle-ci devaites
sairement advenir apres-guerre. Seulement, il estim
gue cette ambitieuse politique aurait pu réussir si
«toute la logique infantilisante du pédagogisme
triomphant n'avait pas abouti a I'implosion program
mée de la formation universitaise Pour Bourgeois,

il aurait fallu assouplir l'autorité dans les cours
d'école mais la maintenir dans les salles de classe
« C'est malheureusement, regrette-t-il, l'inverse qui
s'est produit : laxisme dans I'enseignement etidurc
sement des rapports dans le milieu scolaireSur
toutes ces questions, Bourgeois fait montre de
discernement et de sens du terrain. Le philosophe
resitue ainsi dans l'histoire la controverse s le
méthodes de lecture — qui remonte au XVflI
Moderne, il est plutdt favorable a I'enseignement
de l'anglais des le primaire, pour peu que le fan¢
ne soit pas gaccagé ou encore il voit d'un bon oeil
l'arrivée de l'ordinateur en cours, si I'écrantnfess

au service du ludigue mais si, par des exercides, i
développe linventivité d'une jeunesse dont la
spontanéité et I'ouverture au monde représentant un
indéniable richesse.

Lectures

% Les programmes scolaires au piquet, du
primaire au lycée, des maths au francajsar un
collectif d'enseignants en colére, Ed. Textuel,taod
2006.

Les auteurs : Avi Benzekri, Rudolf Bkouche,
Michel Buttet, Pascal Jacq, Agnes Joste, Denis

< A bonne écolepar Jean-Paul Brighelli
Ed. Jean-Claude Gawsewitch, mars 2006.

« Ni élitisme forcené, ni nostalgie exagéerée

L'école se meurt, I'école est morte : enseignants
ou parents, pédagogues et politiques, tous sont
d'accord sur le constat. Le Savoir est lettre marde
baisse de niveau généralisée a accentué l'inédakté
chances. L'ascenseur social est en panne. Lesséleve
eux-mémes, peu flattés d'étre désormais des
«apprenants»>, et de décrocher un bac dévalué,
souhaitent que l'on sonne la fin de la récréation.
Aprées La Fabrique du crétin Jean-Paul Brighelli a
rassemblé les suggestions de ses lecteurs, pour que
vive I'école.

A bonne écolest un livre de propositions. Son
objectif central est de réconcilier le diplome al@c
compétence, et avec la connaissance, afin que thacu
aille au plus haut de ses capacités. Programmes et
formations doivent désormais viser I'excellence,
parce quil faut de nouveaux maitres pour de
nouvelles ambitions.

Adhésion 2006-2007

La cotisation SAGES s'éleve a 100 €,
et elle couvre une année universitaire.
Il conviendrait donc que chacun
d’entre vous se mette a jour

des aujourd'hui.
Avec nos remerciements.

Kambouchner, Jean-Yves Moittié, Morgane Page,
Luc Richer.

Ce livre, pour la premiére fois, passe au crible
les programmes scolaires officiels, c'est-a-dire le
textes de référence qui, communiqués aux ensei-
gnants, recensent les méthodes et les contenus de
savoir que devront maitriser nos enfants a la én d
chaque cycle d'étude. A la fagon d'un véritablegyui
cet ouvrage, section par section, discipline par

Derniére minute :
audience accordée a la
CAT - SAGES/SIES

par le ministere,
le 9 novembre 2006.

discipline, se livre & une exégese rigoureuse et
décapante pour nous révéler, par la comparaisan ave
les programmes antérieurs, combien les savoirs et
savoir-faire sont revus a la baisse, rédigés eit dép

bon sens, souvent de maniere contradictoire et dans
un style qu'un examinateur indulgent qualifierait a
minimum de filandreux. Pour quel bilan ? Des éleves
moins structurés, maitrisant mal la langue, digici
ment capables d'atteindre une réelle autonomie.
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3Confédération Autonome du Travail

Cf. MESSAGES42 « Le Bureau a convenu, a l'unanimité,

de soumettre a ses membres l'adhésion du SAGES a la
CAT dés la prochaine assemblée générale (novemibre o
décembre 2006). La CAT accepterait de nous coresidé
entre temps, comme déja membres, pour ce qui aomcer
l'utilisation des facilités accordées, d'une pagt, pour
I'appellation CAT, d'autre part, en vue de la présgion

de listes a des élections ou d'une demande d'acelian
ministere ».

12

MESSAGESN®43



